ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

- AF RNANDEZ —
ADMINISIRACION 202.3-2027

ANEXO 1

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025

Programa presupuestario: ADMINISTRACION GENERAL

lclave presupuestaria: AD01, ADO4, AD0S,AF01,IM01,PJ01

Importe: $ 10,027,322.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Ciudad Fern&ndez Sustanble

TTnea de accidn © estrategia al cual contr Buye el programa: Reallzar acclones para promover

Cultura del agua y medio ambiente, promover proyectos para indicar la recarga de los mantc
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Nota: Curso " Agua en Materia Comercial"(2), "Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y servicios del sector ptblico"(3), "Espacios confinados" (11), "Primeros Auxilios" (20)
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